
令和8年度　会計年度任用職員募集職種・勤務条件一覧表

No. 職種 施設名称 施設所在地
採用

人数
採用期間、更新の可能性 業務内容

必要な資格、

免許、経験等
報酬 就業時間

一週間当たりの

就業時間等
休日等 賞与 加入保険 試用期間

1
庁務員A

（週35時間勤務）
市内小中学校 市内 4

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・校内の清掃および植栽等の管理

・印刷やプリント配布、補助

・校内美化

・給食配膳業務補助

・その他事務等補助作業

無し
月給179,000円（1年目）

通勤手当支給(規定による)

８時00分～16時00分

（休憩時間60分）

※学校長の指示により変更となる

場合があります

35時間

土、日、祝日、

年末年始等

※学校行事等による休日出

勤あり

年２回

(６月、12月)

公立学校共済、厚生年金

保険、雇用保険
１か月

2
庁務員B

（年間200日勤務）
市内小中学校 市内 1

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・校内の清掃および植栽等の管理

・印刷やプリント配布、補助

・校内美化

・給食配膳業務補助

・その他事務等補助作業

無し
時給1,220円

通勤手当支給(規定による)

８時00分～16時45分

（休憩時間60分）

※学校長の指示により変更となる

場合があります

（年間200日勤務）

土、日、祝日

※学校行事等による休日出

勤あり

(春・夏季の長期休暇有)

年２回

(６月、12月)

公立学校共済、厚生年金

保険、雇用保険
１か月

3 学校給食調理員 市内小中学校 市内 1
令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・学校給食調理全般

・調理室清掃、簡易な施設等維持管理
無し

時給1,220円

通勤手当支給(規定による)

８時30分～15時15分

（休憩時間60分）

（年間

210日勤務）

土、日、祝日

※学校行事等による休日出

勤あり

(春・夏季の長期休暇有)

年２回

(６月、12月)

公立学校共済、厚生年金

保険、雇用保険
１か月

4
スクールソーシャルワー

カー
西条市役所本庁 西条市明屋敷164番地 1

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

西条市役所を拠点とし、市内の小中学校で

も活動を行い、いじめ・不登校など児童生

徒や保護者がかかえる問題に対し、社会福

祉士等の専門的知識・技術を用いて支援を

行う。

社会福祉士、精神保健福祉

士、公認心理士や臨床心理

士などの資格保有が望まし

い

時給1,230円

通勤手当支給(規定による)

勤務時間　8時30分～17時15分

1回当たり4時間以内、年間90日以

内

週4時間以上

土、日、祝日、

学校休業日（夏・冬・春休

みなど）

無し 無し １か月

5 事務補助（小中学校） 市内小中学校 市内 2
令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

資料の印刷、配布準備、来客対応や電話対

応、学校行事や式典等の準備補助、掲示物

の張替え、資料の整理と教員の事務業務の

補助

無し
時給1,200円

通勤手当支給(規定による)

午前8時から午後12時まで（１回当

たり４時間以内）

ただし、学校長から指示された勤

務日・勤務時間とする

週19時間以内

土、日、祝日、

学校休業日（夏・冬・春休

みなど）

無し 無し 無し

6 特別支援教育支援員 市内小中学校 市内 2
令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・配慮が必要な児童・生徒の学習及び学校

生活の支援 無し
時給1,230円

通勤手当支給(規定による)

８時00分～15時00分

（休憩時間60分）

※学校長の指示により変更となる

場合があります

30時間

土、日、祝日、

学校休業日（夏・冬・春休

みなど）

年２回

(６月、12月)

公立学校共済、厚生年金

保険、雇用保険
１か月

7
【障がい者枠】

特別支援教育支援員
市内小中学校 市内 1

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・配慮が必要な児童・生徒の学習及び学校

生活の支援 無し
時給1,230円

通勤手当支給(規定による)

８時00分～15時00分

（休憩時間60分）

※学校長の指示により変更となる

場合があります

30時間

土、日、祝日、

学校休業日（夏・冬・春休

みなど）

年２回

(６月、12月)

公立学校共済、厚生年金

保険、雇用保険
１か月

8
放課後児童クラブ補助員

（20時間未満勤務）
市内児童クラブ 市内 若干名

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

長期休暇のみの勤務も可

・児童に対する遊び及び、生活の援助。

・放課後児童クラブの事務処理、施設の掃

除等

無し
時給1,230円

通勤手当支給(規定による)

学校授業日

放課後～18時00分

学校休業日（土曜日.長期休暇等）

7時30分～18時00分の間の数時間

20時間未満 シフトによる 無し 無し １か月

9 公民館主事 市内公民館 市内
6名

程度

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

公民館において施設管理および運営

・事業の企画、調整、運営

・公民館だよりやイベント案内などの作成

・電話応対や受付など、付随する業務

パソコンの操作ができる方

（ワード・エクセル）

パワーポイントができれば

尚可

月給214,600円（1年目）

通勤手当支給(規定による)

9時00分～17時00分

（休憩60分）

※イベントや行事によっては、変

更や夜間の勤務となることがあり

ます。

35時間

土、日、祝日、

年末年始等

※イベント時は休日出勤あ

り

年２回

(６月、12月)

市町村共済、厚生年金保

険、雇用保険
１か月

10 事務補助（公民館） 市内公民館 市内
10名

程度

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

公民館において施設管理および運営

・事業の企画、調整、運営

・公民館だよりやイベント案内などの作成

・電話応対や受付など、付随する業務

パソコンの操作ができる方

（ワード・エクセル）

パワーポイントができれば

尚可

時給1,200円

通勤手当支給(規定による)

9時00分～17時00分の間で

4時間程度

※イベントや行事によっては、変

更や夜間の勤務となることがあり

ます。

20時間

土、日、祝日、

年末年始等

※イベント時は休日出勤あ

り

年２回

(６月、12月)

市町村共済、厚生年金保

険、雇用保険
１か月

11 社会教育指導員 西条市役所本庁 西条市明屋敷164番地 1
令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・社会教育団体の育成（支援・助言・指導

等）に関する業務

・社会教育関連業務

パソコンの操作ができる方

（ワード、エクセル）

月給187,400円

通勤手当支給(規定による)

9時00分～16時00分

（休憩60分）

※イベントや行事によっては、変

更や夜間の勤務となることがあり

ます。

30時間

土、日、祝日、

年末年始等

※イベント時は休日出勤あ

り

年２回

(６月、12月)

市町村共済、厚生年金保

険、雇用保険
１か月

12 文化財補助員 西条市役所本庁 西条市明屋敷164番地 1
令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・文化財保護業務補佐

・文化協会関連業務

・一般的な事務処理

パソコンの操作ができる方

（ワード、エクセル）

月給167,600円

通勤手当支給(規定による)

9時00分～16時00分

（休憩60分）

※イベントや行事によっては、変

更や夜間の勤務となることがあり

ます。

30時間

土、日、祝日、

年末年始等

※イベント時は休日出勤あ

り

年２回

(６月、12月)

市町村共済、厚生年金保

険、雇用保険
１か月

13 考古歴史館専門事務員 考古歴史館 福武乙27番地6 1
令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

考古歴史館において

・一般的な事務処理

・学芸業務

・受付業務

・施設管理

パソコンの操作ができる方

（ワード、エクセル）

月給197,100円（1年目）

通勤手当支給(規定による)

管理者の指定する時間とし、シフ

ト表により通知します

(休憩　6時間を超える勤務の場合

は60分)

35時間

管理者の指定する時間と

し、シフト表により通知し

ます(週休2日)

年２回

(６月、12月)

市町村共済、厚生年金保

険、雇用保険
１か月

14
図書館司書

（西条図書館）
西条図書館 西条市大町1590 5

令和8年4月1日～令和9年3月31日

更新の可能性あり

・カウンターでの貸出、返却業務

・資料管理業務

・利用者の読書相談対応業務

・施設受付業務等

・巡回図書業務（カワセミ号）

司書、もしくは取得見込み

パソコンの操作

（ワード・エクセル）

月給197,100円（1年目）

通勤手当支給(規定による)

シフト制

・9時00分～17時00分

・10時45分～18時45分

・12時45分～20時45分

35時間

週休２日制

※火曜日（休館日）と

その他週１日休み、年末年

始等

年２回

(６月､12月)

市町村共済、厚生年金保

険、雇用保険
１か月


