
西条市本谷温泉館等施設譲渡に係るプロポーザル　評価結果書

４ その他
加点

(3) 地元利
用者や高齢
者をはじ
め、顧客が
利用しやす
い施設と
なっている
か。

(1) リスク
を想定し、
適切な対策
が反映され
た提案がな
されている
か。

(2) 施設運
営に必要な
人員の配置
がなされた
提案か。

(1) 譲渡希
望価格（入
札価格）は
妥当か。

公募の趣旨
および譲渡
条件等の内
容を理解し
ているか。

継続的に良
好な経営成
績となって
いる提案者
か。

温浴施設又
は類似施設
の運営実績
や経験が十
分か、運営
に必要な知
識を有して
いるか。

施設運営に
ノウハウの
活用が期待
できるか。

長期的な事
業の継続で
きる実現性
の高い収支
計画および
資金計画と
なっている
か。

引渡し後か
ら指定した
期間内に事
業開始する
計画か。ま
た、維持管
理や修繕計
画は適切な
計画となっ
ているか。

本谷温泉の
特徴や立地
などを活用
した工夫や
アイデアの
ある提案
か。

集客策およ
び利用者へ
のサービス
の向上策が
具体的に提
案されてい
るか。

地元や市民
が利用しや
すい料金体
系や営業時
間、サービ
スの提供と
なっている
か。

地元や周辺
地域との連
携・協力が
期待でき、
観光振興に
もつながる
効果的な活
用が期待で
きるか。

施設の特色
を生かし、
周辺環境と
の相乗効果
や、地域経
済に波及効
果が期待で
きる提案
か。

想定される
リスク（安
全対策、情
報管理、法
令順守、レ
ジオネラ属
菌、危機管
理等）に対
し、具体的
な体制整備
がなされて
いるか。

施設運営に
必要な人員
配置や人材
確保は適正
か。

得点＝（譲
渡希望価格
／譲渡希望
価格の最高
額）×配点
（１０点）
※得点は、
少数第１位
を四捨五入
する。

配点
（Ａ）

10 5 10 5 10 10 5 5 10 5 5 5 5 10 100

（Ａ）×5
（委員5名）

50 25 50 25 50 50 25 25 50 25 25 25 25 50 500

㈱プログレッソ 評価点 44 20 48 23 38 38 19 20 34 16 18 16 16 50 400 1

※参加表明は４者からが提出されたが、その内３者は、受付期間内に本申込を提出していない。

(1) 公募の趣旨および譲
渡条件等の内容を理解し
ているとともに、１０年
間またはそれ以上に渡っ
て施設を確実に運営する
ことができる提案者か。

(2) 温浴施設又は類似施
設の運営実績や経験が十
分、または、必要な知識
を有しており、そのノウ
ハウの活用が期待できる
か。

(1) １０年間またはそれ
以上の期間において、事
業を継続できる実現性の
高い事業計画かどうか。

(2) 「伊予の三湯」と称
される温泉を活用し、実
務経験等に基づいた創意
工夫やアイデアを生かし
た、集客やサービスの向
上につながる提案となっ
ているか。
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３ 管理運営体制２ 提案内容１ 基本事項

(4) 賑わいの創出や、市
の観光振興に好影響を及
ぼす提案か。
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