
２年目職員からのメッセージ

やっぱり、さいじょうが好き。
そんな人財募集中。

■試験区分・採用予定人数・募集資格年齢

試験区分 採用予定人数 年齢

上級

一般事務職 20人程度 昭和58年4月2日以降に生まれた者

土木技術職 ５人程度 昭和58年4月2日以降に生まれた者

消　防　職 ３人程度 昭和63年4月2日以降に生まれた者
一般事務職

（文化芸術・スポーツ枠） ２人程度 昭和58年4月2日以降に生まれた者

実務経験
者枠(※)

土木技術職 ２人程度 昭和53年4月2日以降に生まれた者

電気技術職 若干名 昭和53年4月2日以降に生まれた者

（※）実務経験者枠のみ別に「先行採用（平成31年１月１日）」の募集も実施。

■今後予定の採用候補者試験
　上記の試験とは別に、以下の試験区分の市職員採用候補者試験を計画しています。詳細は広報紙８月号に掲載予定です。
〇一般事務職・初級　　〇土木技術職・初級　　〇消防職・初級　　〇一般事務職・初級（身体障がい者対象）　
〇保健師職　　　　　　〇保育士・幼稚園教諭職

■受付期間

６月４日㈪～22日㈮　
※郵送の場合は６月20日㈬までの消印有効

■第１次試験

７月22日㈰
■申込用紙交付場所（６月４日㈪から）
○市庁舎本館４階職員課
○各総合支所総務課
※市ホームページからダウンロードも可能。

平成30年度西条市職員採用候補者試験が始まります。受験を考える、身近な方にお伝えください。

■問合せ　
市庁舎本館４階　職員課
℡0897－52－1208

　詳しくは市ホームページ
をご覧ください。
　先輩職員の声も多数掲載
しています。

２年目職員からのメッセージ２年目職員からのメッセージ２年目職員からのメッセージ
　とにかく人の役に立つ仕事がしたい、という思いから
市役所職員を志望しました。 
　現在は建設道路課で道路の設計・監督業務を担当して
います。道路は市民の誰もが利用する必要不可欠なイン
フラです。それを整備する私の業務は市民生活の足を支
える重要な仕事と考えています。
　市民の皆さんが今以上に安心して生活できるよう、西
条市がますます発展できるよう、一緒に汗を流せる方、
待ってます！　

平成29年度
土木技術職採用
菅田伴
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