
石鎚ふれあいの里を活用した人材研修等プログラム開発事業委託業務に係る契約内容の公表 

 

 

石鎚ふれあいの里を活用した人材研修等プログラム開発事業委託業務に係るプロポーザル選定委員

会における審査結果に基づき、次のとおり随意契約したので公表します。 

 

 

 平成２９年７月６日 

  

西条市長 玉井 敏久   

 

 

 

１ 業務名     石鎚ふれあいの里を活用した人材研修等プログラム開発事業委託業務 

 

 

２ 業務内容    仕様書のとおり 

 

 

３ 所管課     〒793-8601 西条市明屋敷 164 番地 

          西条市 産業経済部 観光振興課 

          ℡0897-52-1690（直通） 

 

 

４ 契約日     平成２９年７月６日 

 

 

５ 契約期間    平成２９年７月６日～平成３０年２月２８日 

 

 

６ 契約金額    １，９９８，０００円 

          （うち取引にかかる消費税及び地方消費税の額 １４８，０００円） 

 

 

７ 契約の相手方  氏名  株式会社 JTB 中国四国松山支店 

              支店長 秋 秀利 

          住所  愛媛県松山市三番町 4-12-10 



石鎚ふれあいの里を活用した人材研修等プログラム開発事業委託業務 仕様書 

 

１ 業務名 

  石鎚ふれあいの里を活用した人材研修等プログラム開発事業委託業務 

 

２ 履行期間 

  契約締結日から平成 30 年 2 月 28 日（水）とする。 

 

３ 事業目的 

  石鎚ふれあいの里は、現在、西条市、久万高原町、いの町、大川村において取り組んでいる地域再 

生計画「石鎚山系の魅力発信及び持続可能な資源とする事業」において、情報発信等の主要拠点の一 

つとして位置付けられており、さらなる機能付加が求められているところである。 

現時点においても、利用者自らふれあいの里を人材研修等のため利用するケースもあるが、さらな 

る利用者及び利用目的の拡大、新たな機能の付加など積極的な誘客のためのプログラム開発を行うも

のである。 

 

４ 業務内容 

 （１）人材研修等プログラムの開発 

   ・石鎚ふれあいの里を拠点とし、石鎚山系の自然豊かなフィールドを活用とした自然体験を含め 

た人材育成プログラムの開発すること。 

   ・作成するプログラムについては、石鎚山系の他の主要拠点施設のモデルなるものとすること。 

   ・プログラム開発にあたっては、人材研修の有識者の参画及び地元関係者の意見、企業の研修の 

需要を反映させるなど、企業の人材育成に効果的なプログラムとすること。 

   ・モデルコースを１本以上明示すること。 

（２）人材研修等プログラム運営マニュアルの作成 

  ・人材研修プログラムを実施するにあたり、研修の受け入れ対策等のマニュアルを作成すること。 

（３）プログラム PR 媒体作成 

  ・プログラム周知 PRのための媒体を作成すること。 

 

５ 成果品 

（１）人材研修等プログラム一式（印刷物及び電子データ） 

（２）プログラム運営マニュアル（印刷物及び電子データ） 

（３）プログラム PR 媒体（印刷物及び電子データ（illustratorで作成したものとする。）） 

 

６ 留意事項 

  ・本業務で使用した成果品に関しての著作権及び所有権は市に帰属する。 

  ・本業務で知りえた事項については、他に漏らしてはならない。 

  ・本業務の実施にあたり、本仕様書に明記なき事項又は疑義が生じた事項については、双方協議の 

上、誠意をもって対応するものとする。 

 


