
対
象
の
障
が
い
者
は
？

　

対
象
と
な
る
の
は
、
障
害
者
手
帳
を
持
っ

て
い
る
人
だ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
身
体
障

が
い
・
知
的
障
が
い
・
精
神
障
が
い
（
発
達

障
が
い
を
含
む
）
の
あ
る
人
、
そ
の
ほ
か
心

や
体
の
は
た
ら
き
に
障
が
い
が
あ
る
人
で
、

障
が
い
や
社
会
の
中
に
あ
る
バ
リ
ア
に
よ
っ

て
、
日
常
・
社
会
生
活
に
相
当
な
制
限
を
受

け
て
い
る
全
て
の
人
（
障
が
い
児
も
含
む
）

が
対
象
で
す
。

事
業
者
も
規
制
の
対
象
に
！

　

事
業
者
と
は
、
会
社
や
お
店
な
ど
、
同
じ

サ
ー
ビ
ス
な
ど
を
繰
り
返
し
継
続
し
て
行
う

人
た
ち
の
こ
と
で
す
。
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動

を
す
る
グ
ル
ー
プ
も
当
て
は
ま
り
ま
す
。

ご
存
じ
で
す
か
？

障
害
者
差
別
解
消
法

　

４
月
か
ら
「
障
害
者
差
別
解
消
法
」
が
施
行
さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
法
律
は
、

障
が
い
を
理
由
と
す
る
差
別
を
な
く
し
、
障
が
い
の
あ
る
人
も
な
い
人
も
共
に

暮
ら
す
社
会
を
つ
く
る
こ
と
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

　

障
が
い
が
あ
る
と
い
う
だ
け
で
、
正
当
な

理
由
な
く
、
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
を
拒
否
し
た

り
、
場
所
や
時
間
帯
な
ど
を
制
限
し
た
り
、

障
が
い
の
な
い
人
に
は
つ
け
な
い
条
件
を
つ

け
た
り
す
る
こ
と
な
ど
は
禁
止
さ
れ
て
い
ま

す
。

　

正
当
な
理
由
が
あ
る
場
合
は
、
障
が
い
の

あ
る
人
に
そ
の
理
由
を
説
明
し
、
理
解
を
得

る
よ
う
努
め
る
こ
と
が
大
切
で
す
。

不
当
な
差
別
的
取
り
扱
い
の
例

障
が
い
が
あ
る
と
い
う
だ
け
で
…

○�

受
付
の
対
応
を
拒
否
す
る
。

○�

本
人
を
無
視
し
、
介
助
者
や
付
き
添
い
人

だ
け
に
話
し
か
け
る
。

○�

学
校
の
受
験
・
入
学
を
拒
否
す
る
。

○�

障
が
い
者
向
け
物
件
は
な
い
と
言
っ
て
対

応
し
な
い
。

○�

保
護
者
や
介
助
者
が
一
緒
に
い
な
い
と
入

店
さ
せ
な
い
。

　

合
理
的
配
慮
と
は
、
障
が
い
の
あ
る
人
か

ら
社
会
の
中
に
あ
る
バ
リ
ア
を
取
り
除
く
た

め
の
対
応
を
求
め
ら
れ
た
と
き
に
、
負
担
に

な
り
す
ぎ
な
い
範
囲
で
対
応
す
る
こ
と
で
す
。

　

負
担
に
な
り
す
ぎ
る
場
合
は
そ
の
理
由
を

説
明
し
、
他
の
方
法
を
提
案
す
る
こ
と
や
、

話
し
合
っ
て
理
解
を
得
る
よ
う
努
め
る
こ
と

が
大
切
で
す
。
そ
の
内
容
は
、
障
が
い
特
性

や
場
面
・
状
況
に
応
じ
て
異
な
り
ま
す
。

合
理
的
配
慮
の
例

○�

障
が
い
の
あ
る
人
の
障
が
い
特
性
に
応
じ

て
、
座
席
を
決
め
る
。

○�

障
が
い
の
あ
る
人
か
ら
代
筆
を
頼
ま
れ
た

場
合
、
代
筆
が
問
題
な
い
書
類
の
と
き
は
、

そ
の
人
の
意
思
を
十
分
に
確
認
し
な
が
ら

代
わ
り
に
書
く
。

○�

意
思
を
伝
え
合
う
た
め
に
、
絵
・
写
真
の

カ
ー
ド
や
タ
ブ
レ
ッ
ト
端
末
な
ど
を
使
う
。

○�

段
差
が
あ
る
場
合
に
ス
ロ
ー
プ
な
ど
を
使

っ
て
補
助
す
る
。

市
職
員
の
対
応
要
領
な
ど
を
規
定

　

市
で
は
、
障
が
い
者
差
別
に
関
し
て
職
員

が
遵
守
す
べ
き
事
項
を
定
め
た
「
職
員
対
応

要
領
」
と
、
窓
口
な
ど
で
の
障
が
い
特
性
に

応
じ
た
応
対
方
法
を
定
め
た
「
障
が
い
の
あ

る
方
へ
の
応
対
の
し
お
り
」
を
作
成
し
ま
し

た
。
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不当な
差別的
取り扱い

合理的
配慮の
提供

しては
いけません

行
政
機
関

事
業
者

しなければ
なりません

行うよう
努めなければ
なりません

法的
義務

努力
義務

禁止

　施行された「障害者差別解消法」を実効性のあるも

のにするために、市民の皆さんに対する啓発を図ると

ともに、個別の背景にある社会的バリアを除去できる

よう、市内の身体・知的・精神の３障がい者団体が連

携して、自らが発信者となって地域住民の皆さんを巻

き込んだ活動をしていきたいと考えています。

西条市障害者団体連合会

越智義則会長

不
当
な
差
別
的
取
り
扱
い
は
禁
止

合
理
的
配
慮
の
提
供
を
！
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