
項番 評価項目
配点
小計

評価内容 配点

1
記念式典事業に対
する考え方

10 事業の目的及び業務の内容を十分に理解しているか。 10

2
業務のスケジュールが効率的、計画的に設定され、実現性、妥
当性があり、突発的なトラブル発生時の対策等、危機管理体制
が整備されているか。

10

3
業務遂行に必要かつ十分な人員が確保され、市や関係機関と協
議し、連携して事業が進められる組織体制となっているか。

10

4
提案内容全体について仕様書で指定する内容と整合性が取られ
ているか。

20

5
業務の内容に加え、事業の目的をより効果的に達成できるため
の独自の提案があるか。

20

6
式典の構成について、具体的かつ的確な演出プラン等の提案が
示されているか。

30

7
式典関係者以外の市民も集客できるような話題性のあるイベン
トプランが具体的かつ明確に示されているか。

30

8 審査対応 10
提案内容の的確な説明及び質疑に対する的確な回答ができた
か。業務への意欲や積極性はあるか。

10

9 業務実績 10
過去の同種・類似業務の実績があり、業務に対するノウハウを
有し、効果的な事業運営が期待できるか。

10

150 150合計

【別紙】

西条市合併２０周年記念式典企画運営等委託業務評価基準

実施体制 20

提案内容 100

※ 評価点は、配点に次の評価係数を乗じて得るものとする。

判断基準 評価係数

Ａ 特に評価が高い 全体として特に優れた提案になっている。 1.0

Ｂ 評価が高い 全体として優れた提案になっている。 0.8

Ｃ 普通 普通である。(本市が要求する最低ラインを満たしていると認められる。） 0.6

Ｄ 評価が低い 一部改善の余地がある。 0.4

Ｅ 特に評価が低い 必要な提案が含まれていない。 0.2

・　各委員の評価結果を集計し、その合計が最も高い提案者を最優秀提案者とする。

評価内容


